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AREA  : Educacion Etica y Valores Humanos.

DOCENTE: Walther Roniver Paramo Martinez
DESEMPENOS/APRENDIZAJES: 1. Reconoce su dignidad humana incondicional y el valor de la educacién como herramientas para construir su proyecto de vida y poner sus talentos al
servicio del cuidado de los demas.
PREGUNTAS PROBLEMICAS: ; De qué manera el autoconocimiento, la dignidad y el servicio desinteresado me permiten formarme como una lider teresiana capaz de transformar

ositivamente mi entorno familiar y escolar en Ibagué?

PERIODO: Cuarto.

ASIGNATURA: Educacion Etica y Valores Humanos.
INICIA: 14 de septiembre de 2026

GRADO: Quinto C

FINALIZA: 27 de noviembre de 2026

de su entorno,
proponiendo
acciones para
una mejor
convivencia.

Manual de Convivencia
Audiovisuales
Libro de ética y educacion para la paz

de las actividades institucionales.
8. Desarrollo de talleres coordinados
por Orientacioén Escolar.

SABERES - EJES INDICADORES DE ACTIVIDADES METODOLOGICAS Y RECURSOS FECHAS EVALUACION NIVELACION DE
CONCEPTUALES DESEMPENO DIDACTICOS DESEMPENOS
(EVIDENCIAS DE
APRENDIZAJE)
iMe esfuerzo para ser | 1. |dentifica los | 1. Presentacion del acuerdo pedagdgico y elaboracion del Semana 1. Presentacion oportuna de las | 1. Evaluaciéon continua de
un mejor ser humano! valores letrero del periodo. 1 actividades y tareas, completas y con procesos desarrollados
1 Educandome soy presentes en su excelente presentacion. durante las clases,
" n mejor  ser comunidad vy . ME ESFUERZO PARA SER UN MEJOR SER HUMANO. 2. Desarrollo de talleres y actividades teniendo en cuenta los
humano. los  relaciona | EDUCANDOME SOY UN MEJOR SER HUMANO, TENGO en forma individual o por equipos de desemperios
2. Tengo valor, pero con sus propias | VALOR, PERO NO TENGO PRECIO Y PONGO MIS trabajo en el aula. reprobados o que
no tengo precio. vivencias. HABILIDADES AL SERVICIO DE LAS PERSONAS. Semanas 2 | 3. Disciplina y comportamiento en presentan mayor
3. Pongo mis | 2. Describe las | 2.1. Videos explicativos. ala9 cada uno de los procesos dificultad en torno a la
habilidades  al acciones y | 2.2. Explicacion y presentacion de tematicas. desarrollados durante el Periodo tematica del periodo, a
servicio de las beneficios que | 2.3. Talleres de las tematicas. Académico. los talleres de lider en
personas. recibe de su | 2.4. Realizacion de actividades individuales y en pequefios 4. Procesos de escucha y mi, de coordinacion de
comunidad vy comunicacion asertiva. convivencia y/o de
colegio, 5. Participacion activa y ordenada en orientacion escolar.
valorando el Taller Final, Evaluacion tipo saber virtual, Autoevaluacion | Semana 10 | |as clases. ) B
sentido . de y coevaluacion. 6. Practica de valqres: punj[ual!dad, .Preseﬁtamon .de
pertenencia. 3. Desarrollo de talleres coordinados por Orientaciéon Escolar, Segun respgto, toleran<:|a,. solldar!dad, traba;os escritos
3. Valora la Coordinacién de Convivencia cronogram sentido de pertenencia, honestidad, pendientes.
diversidad ’ a durante responsabilidad, etc.
cultural y moral el periodo 7. Participacion activa y responsable

OBSERVACIONES: En el presente acuerdo pedagdgico se contempla la implementacion de estrategias didacticas fundamentadas en el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), en el cual el
docente asume el rol de orientador del proceso de ensefianza y aprendizaje, mientras que la estudiante participa como agente activa y protagonista en la construccién de sus saberes.

FECHA: 14 de septiembre de 2026
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